Gestao Comercial L = 4]

Duracao: Carga horaria Total: MATRIZ CURRICULAR

o f MODULO/CICLO 1A - 1° Semestre (CHE]
Comunicagdo e Linguagem ® 80h
Administracdo de Recursos Humanos ® 80h
Administracdo Mercadoldgica ® 80h
Introduc&o a Economia ® 80h
Fundamentos da Administracéo ® 80h
MODULO/CICLO 1B - 2¢ Semestre [CHE]
Estatistica Aplicada ® 80h
Principios Juridicos, LGPD e Direito Digital nas Organizacoes ® 80h
Comportamento Organizacional ® 80h
Matematica Financeira ® 80h

Ano
MODULO/CICLO 2A - 3° Semestre (CHF
Antropologia: Identidade e Diversidade ® 80h CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO
Gest&o Estratégica de Pessoas, Recompensas e Beneficios ® 80h CARGA HORARIA DISCIPLINAS ONLINE AO VIVO (MEDIADA) 180h
Sistemas de informacdes gerenciais ® 80h .
Captacgdo e Desenvolvimento de Pessoas 60h CARGA HORARIA DISCIPLINAS ONLINE (EAD)
ATIVIDADES COMPLEMENTARES
MODULO/CICLO 2B - 4° Semestre (CHF EXTENSAO UNIVERSITARIA (10% da CH MATRIZ)
Meio ambiente, Sociedade e Cidadania ® 80h ESTAGIO SUPERVISIONADO DCN ( ) SIM (X) NAO
Disciplina Eletiva ® 80N TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO DCN ( ) SIM (X) NAO
Contabilidade e Finangas para Gestao de Pessoas ® 80h A
° ARGA HORARIA TOTAL
. IA e Data Analytics na Gestéao 60h ARG © ©
° I . Avaliagdo de desempenho e planejamento de carreira 60h

C‘-) Carga Horéria ® Online @® Trabalho de Conclusdo de Curso Disciplinas Online: Contelido digital com avaliacdes realizadas presencialmente.

@ Modalidade Online Ao Vivo Estagio Supervisionado Disciplinas Online Ao Vivo: Aulas semanais sincronas (com exigéncia de presenca online) e avaliagdes presenciais.

® Presencial Disciplinas Presenciais: Aulas e atividades académicas semanais realizadas no campus.



